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ACTA DE INICIO DE CONTRATO

En Manizales, a los 26 dias del mes de enero de 2023, se reunieron en las instalaciones de la Direccién
Territorial de Salud de Caldas LOZANO ORDONEZ EDUARDO con numero de identificacion 16,711,680,
en calidad de Contratista y NARVAEZ AVELLANEDA CLAUDIA PATRICIA identificado(a) con nimero
de cedula 34,568,297, en calidad de Supervisor(a), designado(a) para tal fin de acuerdo con lo estipulado
en el Clausulado complementario, con el fin de dar inicio al contrato que se identificara mas adelante.

Para el efecto, se constaté el cumplimiento de los requisitos de ejecucion, asi:

CONTRATO N°:
' FECHA DE SUSCRIPCION:
FECHA DE INICIO DEL CONTRATO:
FECHA DE FINALIZACION:
' VALOR DEL CONTRATO:
N°. CDP:
N°. REGISTRO PRESUPUESTAL:
N°. POLIZA, FECHA EXPEDICION Y VALOR:
N°. Res. APROBACION DE POLIZA:
' N°. PLANILLA SEGURIDAD SOCIAL:
' CORREO ELECTRONICO:
| VERIFICACION AFILIACION ARL:

150.25.4.0203
2023-01-25
2023-01-26
2023-08-31
32,178,333.00
000337, 000338
000415, 000416
N/A

N/A

25397833
elozan@yahoo.com
599 Riesgo 3

Objeto: Prestar Servicios profesionales con el fin de apoyar la gestion de la subdireccion ce salud publica
en el proceso de vigilancia epidemiologica y gestion del conocimiento.

Actividad

Evidencia

1. Gestionar las acciones necesarias para el
mejoramiento de la calidad del dato, ajustes y concordancia con
otras fuentes de informacion (RUAF, RIPS), seguimiento a
medios y seguimiento a rumores de los eventos de interés en
Salud Publica: VIH/SIDA/ Mortalidad por SIDA, Hepatitis B, C y
coinfeccion B-D, Viruela Simica (Monkepox), hepatitis aguda
grave de origen desconocido, evento sin establecer de acuerdo
con la presentacion de estos en el departamento.

Archivos Xls de casos pendientes de ajuste, Soportes de
correos electronicos, diligenciamiento de Plantilla de
seguimiento a rumores cuando sea necesario, archivos de
seguimiento a ajustes semaforizado.

2 Prestar las asistencias técnicas y acompanamientos
necesarios para el cumplimento de los protocolos de los eventos
de interés en salud correspondientes: VIH/SIDA/ Mortalidad por
SIDA, Hepatitis B, C y coinfeccion B-D, Viruela Simica
(Monkepox), hepatitis aguda grave de origen desconocido,
evento sin establecer a los actores del sistemas que lo requieran.

Actas de las asistencias técnicas, convocatoria, soporte de
asistencia, de acuerdo en los formatos del SIG

3. Realizar el seguimiento de los indicadores descritos en
los protocolos de vigilancia en salud publica de los eventos, por
periodo epidemioldgico y elaborar los informes trimestrales,
semestrales y anuales de acuerdo con los lineamientos
SIVIGILA 2023.

Registro en el plantilla de indicadores xlIs, archivos en Word
de los informes trimestrales, semestrales y anuales, soporte
de correos electrénicos de envio de informes a coordinacion
de vigilancia y/o INS.
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4. Realizar las unidades de analisis individuales, colectiva,
salas de analisis de riesgo para los eventos VIH/SIDA/
Mortalidad por SIDA, Hepatitis B, C y coinfeccion B-D, Viruela
Simica (Monkepox), hepatitis aguda grave de origen
desconocido, evento sin establecer. Esta actividad articulada
con las diferentes dimensiones de la DTSC, cumpliendo
actividades propuestas en el instructivo institucional y los
lineamientos SIVIGILA 2023.

Cuando sea necesario realizar convocatoria, acta registro
de asistencia de acuerdo con los formatos SIG

By Acompaniar las visitas del INS y Ministerio de Salud y
proteccion social responder solicitudes que este Instituto realice
frente a los eventos VIH/SIDA/ Mortalidad por SIDA, Hepatitis B,
C y coinfeccion B-D, Viruela Simica (Monkepox), hepatitis aguda
grave de origen desconocido, evento sin establecer y los
procesos transversales de la vigilancia en salud publica cuando
sea necesario.

Acta por parte de la entidad nacional en donde se
especifique el tiempo, objeto, resultados esperados,
soportes de correos electronicos de solicitud y envio de
informacion a demanda

6. Realizar boletin epidemiolégico segln programacion

Archivo Word y soporte de envio

7. Operativizar el comité de Fortalecimiento de prevencion
de enfermedades infecciosas con integrantes de diferentes IPS
de mediana y alta complejidad que dispongan de Unidad de
Cuidados intensivos.

Soportes de convocatorias, resolucion de

compromisos

actas vy

8. Apoyar como médico experto en el analisis de los casos
de evento adverso posterior a la vacunacién (EAPV) pendientes
por analizar en el Departamento y los que llegaran a reportarse
en la vigencia del contrato.

Soporte de asistencia y concepto médico

9. Apoyar la implementacion de plan estratégico para el
fortalecimiento de la vigilancia de enfermedades transmisibles
en el Departamento de Caldas.

Soporte de envio al MSPS de los soportes requeridos en
relacion con las estrategias propuestas

10. Apoyar la revision de los documentos finales Analisis
Situacionales de Salud ASIS actualizacion municipales y apoyar
la construccion del ASIS departamental

Documentos Word y listas de chequeo

s Realizar seguimientos de actividades de vigilancia en
salud publica de los municipios: Belalcazar, San José y Samana;
asegurar como minimo un seguimiento presencial por Municipio
en la vigencia del contrato.

Constancia de correoc electronico de entrega de la
informacién por parte del municipio, acta de Inspeccion y
vigilancia, soporte de envio de acta al municipio, cargue en
el SIG del proceso

12. Participar activamente en la programacion y ejecucion
de los diferentes espacios de andlisis de vigilancia en salud
publica como COVE Departamental, Sala Situacional de Salud,
comité de brotes y epidemias; o los que se creen o actualicen
para este fin

Cuando sea necesario realizar convocatoria, acta registro
de asistencia de acuerdo con los formatos SIG

13. Apoyar de acuerdo con las situaciones que se presenten
la respuesta departamental ante brotes y epidemias. Este apoyo
puede darse como asesoria en el manejo de brotes, realizacion
de SITREP, realizacion de investigaciones epidemioldgicas de
campo, apoyo en el entrenamiento en competencias laborales
para la vigilancia y respuesta en salud publica y las demas
actividades propuestas por el Equipo de Respuesta Inmediata
ERI

Cuando sea necesario, elaboracion de SITREP Soporte de
realizacion de capsulas, actividades de acuerdo con lo
estipulado en los protocolos, asistencia a los procesos de
formacion que el INS programe para la respuesta inmediata

14. Cumplir con las normas institucionales de calidad, archivo
(gestion documental) y requerimientos del Sistema Integrado de
Gestion SIG, como la programacion y soporte de actividades
realizadas

Soporte PDF generados por el SIG de las transiciones de los
procesos, utilizacion de los formatos establecidos en la
entidad para las comunicaciones internas y externas,
asistencias técnicas, acta y demas formatos estipulados
para los procesos.

15.  Realizar actividades de articulacion de manera mensual
con cada una de las dimensiones a los cuales corresponde los
eventos bajo vigilancia y cuando sea necesario, con laboratorio
de salud publica, el Observatorio Social, Vigilancia Comunitaria,
Atencién Primaria Social y coordinacion de Rutas de atencion.

Actas de reuniones realizadas con las diferentes
dimensiones, soporte de compromises
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16. Apoyar la Vigilancia del evento COVID-19 o cualquier
otro evento que por su caracter epidémico/pandémico sea
necesario.

Formato de acta y listados de asistencia

7. Resolver las Peticiones, Quejas y Reclamos que le
sean asignadas.

Ante asignacion mediante el SIG, se debe proyectar
respuesta, envio y soportes de envio en la plataforma, si es
solicitada como complemento a una respuesta de las
dimensiones se debe enviar soporte del envio a traves de
correo electrénico institucional

Para constancia se firma en Manizales, a los 26 dias del mes de enero de 2023.

M?f /174’”/"/ .
NARVAEZ AVELLANEDA CLAUDIA
PATRICIA

SUPERVISOR

Direccion Territorial de Salud de Caldas

0% FE3 208

CONTRATISTA
C.C. 16,711,680
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PLANILLA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PLANILLA NRO. 25397833
REFERENCIA DE PAGO (PIN):

Fecha Pago Planilla: 2023-01-23

sS.a.
DATOS DEL APORTANTE
RAZON SOCIAL Enmggﬁgiggano TIPO DE PERSONA Natural Dgg§ggg$o é?ﬁgﬁg:;?;
08 . 16711680 D.V. 0 gt Thdapeadiente
cglf;;%&"m?cgn GRE43 6550 554 APTO |  LEPARTAMENTO CALDAS MUNICIPIO MANIZALES
st ol 8621 Ly 5 | ELOZAN@YAHOO.cOM TELEFONO 8870757
FAX 0 SUCURSAL 0 NOMBRE SUCURSAL 0
| TIPO DE ENTIDAD Privada ARL POSITIVA l;iﬁ:ag:e Independiente

REPRESENTANTE LEGAL

Nro. DE
IDENTIFICACION

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO. APELLIDO

PRIMER NOMBRE

SEGUNDO NOMERE

PERIODO COTIZACION PENSION

PERTIODO COTIZACION SALUD

FORMA DE PRESENTACION

Afio: 2023 Mes: 01 Afio: 2023 Mes: 01 fnico
Nro. DE TRABAJADORES Vlir. TOTAL NOMINA Nro. DE RADICACIGN
3 $3.500.000 25397833
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IDENTIFICACION DEL APILIADO Salario
Sub
Tipo Ext
tip Colombi Activid| Tipo de .
Identificacién Vincula o | B° lano ext| DPEe Mun ad Eco Salarioc Nombres Salario Bdsico
cién cot |92
CC-16711680 585 No | No HNo 17 1 3861001 Salario LOZANO ORDONEZ EDUARDO $3.500.000
NOVEDADES
: Il e i R Fecha T|T|T|T{V| Pecha |V|V|S| Fecha | Fecha |I| Fecha | Fecha |L| Fecha.| Fecha |V| Fecha | Fecha [A|V| Fecha | Pecha Fecha | Fecha
Identificacién |N Ic E ;:t. D|A|D|A|S| Nov (T|S|L| Sln Sln |G| Ige Ige |M| Lma Lma |A| Vac Vac |V|C| Vet Vet IRL I Irp
G ng | E|E[P|P|P| Vs E|T|N Inicio]| Fin |E|iInicio| Fin |A|Inicioc| Fin |C|Inicio| Fin |P|T|Inicioc| Fin Inicio| Fim
CC - 16711680 0
SIST_'DII GENERAL DE PENSIONES
Dpias Cot Vol | cot Vol yondo
Identificacién AFP Cotizados |IBC pensién Tarifa Cot Obl AEQT Aport Total Cot | Fondo Sel Subni:l:anci Vlr no ret
CC - 16711680 COLPENSIONES 30 $3.500.000 0.1600000 $560.000 50 §0 $560.000 $0 50 50
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS
SISTEMA GENERAL DE SALUD PROFESIONALES
Di bi cé
2 = as Nam Aut Nim Aut as IBC
Identificacidn EPS co | TBC salud| Tarifa Cot Obl | UPC Adic G Valor EG Lic Valor Lic Co| Riesgos d Tarifa Cot Obl
t E
89
59
cc - 16711680 | NUEVA R.P.S. |4 ($3.500.0015 3550000 | $437.500 s0 0 so 0 s0 30 | $3-500.00) 55 |5 0243500 $85.300
iasly 40
3
APORTES PARAFISCALES
” Dias Cot Tarifa Aporte Tarifa Aporte Tarifa Aporte Tarifa Aporte Tarifa Aporte
tdsuciticacion s a IBC Cajas| oo ccr SENA SENA ICEF IcBF ESAP ESAP Min Edu | Min Edu
¥
CC-15711680 | CCF DE CALDAS 30 §3-500.001 4 6200000 | $70.000 |0.0000000 $0 0.0000000 50 0.0000000 $0 0.0000000 $0
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TOTALES PARR EL PERIODO 2023 - 01

TOTAL APORTES DEL PERfODO A PENSION POR ADMINISTRADORA
VLR VIR VLR APORTE | VLR APORTE VLR VLR
ADMINISTRADO| gy ppyr, | VER TOTAL | conroacién | coTIZACION FONDO FONDO DIAS MORA VI INTERESES | INTERESES | yoray pacar
B COT 0B VOL AFIL VOL APOR | PENSION SOL |PENSION SUBS HTERENES FORDO' bR ZONDO- T
SOLIDARIDAD |SUBSISTENCIA
COLPENSIONES 1 $560.000 s0 50 30 $0 0 s0 30 $0 $560.000
TOTAL APORTES DEL PERTODO A SALUD POR ADMINISTRADORA
VLR VLR W | o |comror| somror| cobe savog s TOTAL
ADMINISTRA| WOM | TOTAL | VIR | Aur. | vir | AYL. | vie | NETO | piag |TNTERE| prpp | AL |AUTOLI “’f"“ rERIon| pacar | TOTAR | FONDO | poray,
DORA arrL | cor | wee | zee | ree | G | wwa |MORPF| woma | 253 | sms |avomtm(avortE| o [, O | o cor | FAGER |DE 80L| pacar
OBL vec |scor| s |iwrcia ANTERI| oOBL
cot OBL OR COT
L OR UBC
0BL
NUEVA
o o 1 $437.5 s0 ° 50 o s0 $437.5 o $0 s0 $437.5 50 o 0 s0 $437.5 s0 $0 $437.5
g 00 00 00 00 00
TOTAL APORTES DEL PERTODO A RIESGOS PROFESIONALES POR ADMINISTRADORA
NOM AUT VLR NOM RAD | SALDO A | FONDO soL
VLR APORTES | VLR NETO SUBTOTAL
ADMINISTRA| , = VLR TOTAL PAGO INT MORA AUTOLIQUID| FAVOR RIESGOS TOTAL
DORA NOM AFIL | “cor oBL |TmcAPAcTDA|TNCAPACIDA| P nmmmgg L co?fz:?zséu DEAS MORR | “nor opp, AropTes ACIGN PERIODO |PROFESIONA| PAGAR
DES INICIAL ANTERIOR LES
RIESGOS
POSITIVA 1 $85.300 o $0 s0 $85.300 0 50 $85.300 0 $0 50 $85.300
TOTAL APORTES PARAFISCALES
NOMBRE ENTIDAD NOM DE AFIL VLR TOTAL ADORTES DEAS MORA INTERESES MORA TOTAL A PAGAR
CCP DE CALDAS 1 $70.000 0 $0 $70.000
SENA 0 : $0 0 $0 50
1CBF 0 50 0 s0 50
ESAP 0 $0 0 50 $0
MinEdu 0 $0 0 s0 $0
TOTAL A PAGAR
CONCEPTO TOTAL ENTIDADES VALOR
SALUD 1 $437.500
PENSIONES 1 $560.000
RIESGOS PROFESIONALES 1 $85.300
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TOTAL A PAGAR
CONCEPTO TOTAL ENTIDADES VALOR
CAJAS DE COMPENSACION 1 $70.000
SENA 1 50
ICBF 1 50
ESAP L $0
MINISTERIO DE EDUCACION 1 50
GRAN TOTAL 1 $1.152.800
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